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15 ottobre 2004

Sala del cortile interno Palazzo Widmann
Via Crispi 3, Bolzano
dalle 9.00 alle 13.30

SEMINARIO DI APPROFONDIMENTO SULLA LEGGE 30/03 (Legge Biagi)
E
L’INFLUENZA SUL MERCATO DEL LAVORO
IN PARTICOLARE FEMMINILE

9.00 Apertura dei lavori, Rete CORA

9.15
Dott.ssa Laura Calafa Docente di diritto del lavoro
Universita di Verona

" Principi di fondo e obiettivi della riforma. applicabilita e approfondimenti sui decreti
attuativi’.

10.15
Dott. Oswald Lechner Istituto Ricerche Economiche
Camera di Commercio di Bolzano

"La legge 30/03 (Legge Biagi): la sua rilevanza per il lavoro locale”.
11,00 Coffee Break

11.15

Dibattito con la presenza dei Servizi del Territorio in materia di lavoro
"Interventi pubblici a favore della donna e del lavoro”

"Testimonianze su esperienze locali nel mondo dell" atipico”

13.30 Conclusioni
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